




	         LETTRE DE RECOMMANDATION
   VOTRE NOM
	
	[Votre prénom et nom]
[Votre adresse]
[Votre numéro de téléphone]
[Votre adresse mail]






[Le prénom et nom du destinataire]
[Le nom de l’entreprise]
[L’adresse de l’entreprise]
[Les coordonnées du destinataire]

Fait à [lieu], le [date]

Objet : Lettre de recommandation pour [prénom et nom de l’employé(e)]

Madame, Monsieur [nom du destinataire],
 
Je soussigné [votre prénom et nom], [poste] de la société [nom de l’entreprise], certifie que Madame/Monsieur [prénom et nom de l’employé(e)] a bien été employé(e) au sein de nos services du [date de début] au [date de fin]. 

Au cours de son travail, [prénom et nom de l’employé(e)] a réalisé les missions suivantes : [liste des principales missions réalisées]. [nom de l’employé(e)] s’est intégré(e) sans problème à l’équipe et était apprécié(e) de tous. Sa capacité d’adaptation l’a rendu(e) opérationnel(le) et autonome très rapidement et c’est avec beaucoup de professionnalisme et d’attention qu’il/elle a assumé ses responsabilités et les missions qui lui ont été confiées.

Doté(e) de [inclure 1-2 qualités ou compétences en lien avec le poste visé], il/elle a été une partie intégrale de notre équipe. Aimant les challenges et s’investir dans de nouveaux projets, il/elle a su démontrer [inclure une qualité ou compétence en lien avec le poste visé] qui l’a permis de [inclure un accomplissement].

Étant particulièrement apprécié(e) par ses collègues et sa direction, je ne peux que vivement recommander la candidature de [prénom et nom de l’employé(e)] au sein de votre équipe. Je suis convaincu qu’il/elle vous apportera une réelle valeur ajoutée et nous lui souhaitons beaucoup de réussite dans sa carrière professionnelle.

Je me tiens à votre disposition pour toute demande d’information complémentaire concernant [prénom et nom de l’employé(e)]. Veuillez agréer, Madame, Monsieur [nom du destinataire], l’expression de mes salutations.

[Signature]
[Votre prénom et nom]



